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« Trier davantage, trier

mieux et a moindre cout »

Hier, les employés du centre de tri de Cannes-La Bocca ont vu défiler un parterre d'élus et de
chefs d’entreprise pour l'inauguration officielle. Un site a la fois performant et économique

Interview express -

certains employés du

cenlre de trl et de la dé-
chetterle avaient blogué le
site en raison de l'arrivée
d'un nouvel exploftant.
L'établissement  public
chargé de traiter les déchets
ménagers - le SMED (Syn-

I ]y aun peu plus d'un an,

dlcat mixte d'élimination’

des déchets du Moyen Pays
des Alpes-Maritimes) - avait
en ellet attribué le marché
d'exploltation A la soclété
PAPREC chargée de moder-
niser le site.

Hier, les Inquiétudes des sa-
larlés étaient visiblement
envolées lors de l'lnaugura-
tion du nouveau centre de
trl. Comme promis, la so-
clété PAPREC a modernisé
le slte, Plus de neuf millions
d'eurgs ont été investls
dans le centre bocassien
permettant de trier 36000
tonnes de déchets par an,
soit 10000 tonnes de plus
* qu'auparavant.

il fanit savolr que e site ne
traite pas que les déchets
du bassin cannols, mais du
milllon d'habitants des
Alpes-Maritimes.

«Grdce @ la mise en balle

Hier, le sous-préfet hill slanel, les élus du département at des commu-

nes du bassin cannols étaient présents pour l'inauguration du centre de trl,

aulomalique des déchets el &
nos brieurs opliques qui détec-
tent plus de treize malidres
différentes, nos capacilés de
traiternent onl augmenté de
maniére exponentielle s, ex-

EN CHIFFRES

-9,2 milllons d'euros ont été investis. Le département,
IADEME, Eco-emballages et Ecofollo ont contribué &
hauteur de 1,5 million d'euros.

-36 000 tonnes de déchets sont traftées paran
émanant du million d’habilants des Alpes-Maritimes.
-95 % des déchets produits dans le département sont
traités par le centre de tri bocassien,

Sotheby’s i

Gollectors gather here,

Vous songez avendre votre montre?
Cohtactez |es speciallsteside Sotheby's,

Nas expentsseront:ifVionacole 9 Favrler

plique Jean-Lue Petithugue-
nin, directeur de PAPREC
devant les maires de Can-
nes, de Mandelleu, le sous-
préfet et le président du
Consell Départemental

Et d'ajouter [lérement:
«C'est le seul centre cfe i en
France capable d'extraire le
Polyéthylgne Téréphtalate
(PET) opaque, un nottveau
plaslique dont la recyclabi:
lité est encore en cours
d'éude ailleurs. »

«Ce nouveat cenlre de iri ré-
pond @ qualre exigences:
Irier plus, frier miew, frier &
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Monaco et surla Cote d'Azur veulllez contacter
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maindre coiil et dans de
meilleures conditions de tra-
vail», aflirme Jean-Marc
Délia, président du SMED.
Aujourd'hul, les métiers liés
au recyclage des déchets
sont de plus en plus quall-
[tés. «Moins de 8 % de nies
salariés ont des emplols non-
qualifiés », assure Jeandluc
Petithuguenin, directeur de
PAPREC. [t ¢'est un secteur
qui recrute, Pour preuve, 20
agents Issus du bass/i local
d'emplol ont 1€ recrutés,
KATHLEEN JUNION
Iunton@nfeematin,fr

Brigitte Rodrigues, chef de cabine

«De e
L
meilleures
conclitions
[}

de travail »
Brigitte Rodrlgues estchel  On effectue un
de cablne. Cela falt prés roulement.
de 15 ans qu'elle travallle _
au centre de trl des Tour-  C'est fatiguant pour
rades. - l'organisme de changer

de rythme comme ¢a?
La site a 8té modernlsé, Oul, mafs nous avons
mals est-ce que vos condi-  toujours travaillé alnsi.
tions de travail se sont
améliorées? pendant les travauy, le
Oui, clairernent, la salle centre de tr] a été fermé
des cabines est plus deseptembre d
grande, plus lumineuse,  décembre, Ol1sontallés
plussilencieuse, Et puis,  lesdéchets? :
nous avons la Le site n'a pas

climatisation et le
chauffage, Auparavant,
on avait chaud l'élé et
frotd U'hiver, Mals comme
tout est automatisé, il
faut s'habituer a travailler
avec une tablette, Ce qui
n'est pas toujours facile
pour des gens de ma
génération. Mais on
apprend,

Comment se passe le
rythme de travail?

Nous travalllons 15 jours
desh3oa13 hetensuite
15 joursde 13h30421 h.

complétement cessé de
fonctionner. Les déchets
étaient trids sur place
mals pas traités. lls
étalent envoyés vers
Nimes.

Et que sont devenus les
salarlés pendant ce
temps?

Nous avons tous été mis
au chdmage technique.
Mals nous n"avons rien
perdu par rapport & notre
salalve, lemployeur s'est
occupé detous les
paplers.

ROl s e chiong
DapldnaPav

TELECHARGEE ['A
SUNEZ oL

wlion

Yendue 102.000E (131,000 €)

SOTHEGTE
=SOTHEGYE




